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ACTA de la COMISION DE IGUALDAD N° 218/2023

Lugar Fecha Hora inicio  Hora fin
Sede Central, C/ Marqués de la Ensenada | 25/10/2023 16:30 17:30
Asistentes

PRESIDENTA DE LA COMISION DE

CLARA MARTINEZ DE CAREAGA GARCIA IGUALDAD.

VOCAL DE LA COMISION DE

NURIA DIAZ ABAD IGUALDAD.

VOCAL DE LA COMISION DE

JUAN MANUEL FERNANDEZ MARTINEZ IGUALDAD.

SECRETARIA DE LA COMISION DE

CRISTINA AMICH ELIAS IGUALDAD

Desarrollo de la reunién y asuntos tratados

ORDEN DEL DiA DE LA REUNION:

1. Dacién de cuenta y aprobacién, si procede, del acta de la reunién de la
Comisién de Igualdad num. 217/2023, celebrada 10 de octubre de 2023.

2. Dacion de cuenta y aprobacion, si procede, del borrador de informe de
impacto de género relativo a la provisidon de una plaza de Jefe/a de Seccion
en la Secretaria General.

3. Dacion de cuenta y aprobacion, si procede, del borrador de informe relativo
a la peticion de reduccion de jornada del 50% realizada por la magistrada
XXXXXXX, magistrada del Tribunal Superior de Justicia de XXXXXXXX, al
amparo de lo establecido en el articulo 223.e) del Reglamento de la Carrera
Judicial.

4. Establecimiento de las fechas para la préxima reuniéon de la Comision de
Igualdad con el GT de indicadores de seguimiento y de la reunion de la
Comision de Seguimiento.

Ruegos y Preguntas.
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PRIMERO: Habiendo tomado conocimiento previo y tras una breve deliberacidn,
la Comisién de Igualdad aprueba por unanimidad el acta de la reunién num.
217/2023, celebrada el 10 de octubre de 2023.

SEGUNDO: Habiendo tomado conocimiento previo, y tras una breve deliberacion,
la Comision de Igualdad aprueba por unanimidad el informe de impacto de género
relativo a la provisidn de una plaza de Jefe/a de Seccidon en la Secretaria General,
el cual concluye que, a la vista de los datos concretos del puesto, del Servicio en
gue se integra y de las candidaturas presentadas, se considera que, a efectos de
impacto de género, seria muy conveniente que la persona nombrada para el
puesto sometido a informe sea una mujer.

TERCERO: Habiendo tomado conocimiento previo, y tras una breve deliberacion,
la Comisidon de Igualdad aprueba por unanimidad el informe relativo a la peticién
de reduccidon de jornada del 50% realizada por XXXXXXXX, magistrada del
Tribunal Superior de Justicia de XXXXXXXXXXX, al amparo de lo establecido en el
articulo 223.e) del Reglamento de la Carrera Judicial, el cual concluye que
concurren en el presente caso todas las circunstancias reglamentariamente
exigidas para la concesion a la peticionaria de una reduccion de jornada del 50%
para cuidado de su hija menor de 12 afios, en los términos que interesa en su
escrito de 3 de octubre de 2023, y con el fin de hacer efectivos sus derechos de
conciliacion de la vida profesional, personal y familiar.

CUARTO: La Comisién de Igualdad acuerda que las reuniones del mes de
noviembre se mantengan en las fechas ya fijadas, martes 14 y martes 28 a las
16:30h.

La reunidn con los/las miembros del GT de indicadores de seguimiento del II Plan
de Igualdad tendra lugar el dia 28 de noviembre. La Secretaria comenta la
posibilidad de que, ante los posibles inconvenientes de algunos/as miembros para
acudir el martes, la reunién tenga lugar el lunes 27, sin embargo el vocal Juan
Manuel Fernandez informa de que los lunes hace Sala y por tanto no le resultaria
posible, por lo que la fecha de la reunion se mantiene el martes 28.

La Presidenta comenta que, lamentablemente, y dadas las circunstancias, es
inevitable que se produzca un pequefio retraso en la finalizacién de los trabajos
del GT, pero que se ha trabajado en un tiempo corto y con gran empuje y que ello
no tiene porqué lastrar ni empanar el trabajo final, que, sin embargo, si podria
verse afectado por unas prisas innecesarias.
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Del mismo modo, se acuerda que la posible fecha de la reunidon de la Comisién de
Seguimiento del II Plan de Igualdad sea fijada con sus miembros durante la
reunién del dia 28.

Finalmente se acuerda invitar a los/las miembros del GT de indicadores a una
comida en Madrid, previa a la reunién del dia 28 de noviembre.

Ruegos y Preguntas,

No quedando mas asuntos por tratar, se da por finalizada la sesién, siendo las

17:30h.
Redactado por Fecha
Cristina Amich Elias, Secretaria de la Comisién de Igualdad. 25/10/2023
Fdo. Clara Martinez de Careaga Garcia Fdo. Cristina Amich Elia
Presidenta de la Comision de Igualdad Secretaria de la Comision de Igualdad
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